CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA
DETERMINAZIONE COMMISSARIALE

N 2& del 25/{3/>a/§

OGGETTO: Conferimento incarichi dirigenziali ad interim della VII Direzione “Sviluppo
Economico” e della X Direzione “Politicke Sociali e del Lavoro™.

I COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la LR. n. 15 del 04.08.2015 n. 15, pubblicata sulla Gazzeita Ufficiale dejla Regione Siciliana
n. 32 (S.0.) del 7 agosto 2015 avente ad oggetio “ Disposizioni in materia di Liberi Consorzi comunali
e Cittd Metropolitane e, in particolare, I'art 51 relativo alla “Nomma transitoria in materia di proroga
della gestiope commissariale delle ex province regionali”; il guale, al comma 2, dispone che *“ 4 fine di
garamtire la continuitd amministrativa dei suddetti enti, i commissari straordinari attualmente preposti
gi sensi dell'art 1 della legge regionale 10 aprile 2015 n. 8, assicurano la gestione ordinaria fino alla
nomina dei commissori di cui al comma I e comungue non oltre quindici giorni dalla data di entrata
in vigore della presente legge”,

VISTO i Decreto Presidenziale n. 537/Gab. Dell'11/08/2015 con il guale i Commissari stracrdinari
.preposti ai Liberi Consorzi commmali, ai sensi dell'art. 51, comma 2, della legge regionale 4 agosto
2015, n. 15, continuano ad assicurare, senza soluzione di continuit3, 1a gestione ordinaria degli enti fino
alla nnova nomina dei Commissari prevista dal comma 1 dello stesso art. 51 e, comungue non oltre
quindici giorni dalla data in entrata in vigore delia legge regionale n. 15/2015;

VISTO il D.P. n. 542/GAB del 25.08.2015 con il quale, ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell'art.
51 deila legge regionale 4 agosto 2015, m. 15, il sotfoscritto & stato mominato Commissario
Straordinario presso il Libero Consorzie comunale di Messina, con l'atiribuzione delle funzioni
esercitate dalla ex mgionale, nelle more dell'insediamento degli organi degli enti di area
vasia € comungue noa o i dicembre 2015;

VISTO l'art. 31 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi che prevede che gli incarichi dirigenziali
siano conferiti a tempo determinato e mai olire la durata del mandato amminisirativo, con
provvedimento motivato “del Presidenie, sentito il Segretario generale”,

VISTA Ila macrostruttura organizzativa dellEnte approvata con deliberazione del Commissario
straordinario con i poteri della Giunta Provinciale n. 55 del 31.10.2013;

PRESO ATTO che con determinazione Dirigenziale n. 589 del- 16/06/2015 | stato collocato in
quiescenza, a decorrere dal 01.11.2015, il Dirigente della VII Dlrezncme “‘Svﬂuppo Econo:moo nonché
Dirigenie ad interim della X Direzione “Politiche sociali e del Lavoro™; '

CHE nelle more di una riorganizzazione degli Uffici , occorre procedere all'assegnazione delle suddetie
Direzioni ad altri Dirigenti al fine di garantire la continuita e la funzionalita dei servizi;

CONSIDERATO che, allo stato, questo Ente non dispone di un sufficiente numero di Dirigenti per
coprire tutte le Direzioni;



CHE pertanto, occorre assegnare temporaneamente le Direzione VII e X ad interim a Dirigenti in
servizio titolari di altve Direzioni;

CONSIDERATO che in passato la Dott.ssa Anna Maria Tripodo, Dirigente della I Direzione, ha gia
diretto i Servizi Culturali, anche se diversamente denominati;

CHE il Dirigente della IX Direzione Arch. Francesco Alibrandi, interpellato, si & reso disponibile ad
assumere ad interim la dirigenza della X Direzione;

TENUTO CONTO della professionalitd acquisita dai predetti Dirigenti nonché della formazione
culturale adeguata all’incarico, delle attitudini e capaciti professionali e dei risultati precedentemente
conseguiti;

SENTITO il Segretario Generale
DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa, nelle more di una riorganizzazione degli Uffici;
ASSEGNARE con decorrenza 01/11/2015, ad interim 1a dirigenza della VII Direzione alia Dott.ssa
Anna Maria TRIPODO;

b
"

ASSEGNARE con decomenza 01/11/2015, ad interim la dinigenza della X Direzione all’Axch.
Francesco ALIBRANDI.

DARE ATTO CHE:

e Gli obbiettivi da raggiungere nell’ambito delle due Direzioni di che trattasi sono determinati
dagli sttumenti di programmazione, dal Piano della Performance e dagli atti di indirizzo
commissariali;

e Ai Dirigenti sopra nominaiti vengono atfribuite le competenze della siruttura organizzativa
assegnata, nonché i poteri riconosciuti dalle vigenti norme sulla dirigenza e la dotazione delle

-

risorse umane e strumentali riferite ai Servizi ed agh Uffici in cui si articolano le Direzioni in

questione;

o Per i predethi incarichi & prevista la maggiorazione dell’indennit di risultaio nel rispetio delle
previsioni contrattuali in materia di cui all’art. 9 CCDI ia vigore e del sistema di valutazione
vigente in materia degli obiettivi assegnati alla direzione;

NOTIFICARE copia del presente provvedimento ai Dirigenti interessati, al Segretario generale, al
Nucleo di Valutazione e al Collegio dei Revisori;

DISPORRE la pubblicazione della presenie determinazione sul sito web istituzionale all’Albo
pretorio informatico e nella sezione “Amminisirazione irasparente”.
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